PLANEJAMENTO MISSIONARIO DA 5RE (PM5RE)
BIENIO 2022-2024

Discipulas e Discipulos nos Caminhos da Missao Vivem a Santidade

Integral — Pessoal e Social

INTRODUGAO

O Planejamento Missionario da Quinta Regido (PM5RE), aprovado no ..... Concilio
Regional da 52 Regiao Eclesiastica da Igreja Metodista tem como propdsito
evidenciar ao povo metodista que a Quinta Regiao Eclesiastica tem clareza sobre
seu propdsito e chamado ministerial e, neste sentido, aspira avangar o maximo
possivel na misséo de salvar o mundo, sendo cooperadora de Deus nesta grande

obra.

A Palavra de Deus é a grande inspiragao, bem como o testemunho wesleyano do
Século XVIII e a histéria de vida e missado dos metodistas da Quinta Regido, além

dos fundamentos explicitados no Plano Nacional Missionario 2023-2027.

Percebemos por meio da Biblia, de forma muita clara, que Jesus Cristo é o
fundamento da igreja, o centro da vida, o consumador da nossa fé, Nele todas as
coisas subsistem. Ele é o principio e o fim de todas as coisas. Deus nos é revelado de
maneira mais excelente na pessoa de Jesus:

“No caso deles, o deus deste mundo cegou o entendimento dos incrédulos, para
impedi-los de ver a luz do evangelho da gléria de Cristo, que é a imagem de Deus.”

2 Corintios 4:4.

“Ele é aimagem do Deus invisivel, o primogénito de toda a criagdo.” Colossenses 1:15
“Ha muito tempo, muitas vezes e de muitas maneiras, Deus falou a nossos pais pelos
profetas, mas nestes ultimos dias ele nos falou pelo Filho, a quem constituiu herdeiro
de todas as coisas, por quem também criou o mundo. Ele é o resplendor da gléria de
Deus e a impressao exata de sua natureza, e sustenta o universo pela palavra de seu
poder: Depois de fazer a purificagdo dos pecados, sentou-se a direita da Majestade

nas alturas.” Hebreus 1:1-3
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Deste modo como Igreja, da qual Jesus é o cabecga, devemos agir como P ue
nao apenas ensinou aos corintios a contemplar o Senhor, mas também lembrou de
uma decisao que tomou e que definiu sua vida: “Pois eu decidi nada saber entre voces,
exceto Jesus Cristo e este crucificado.” 1 Corintios 2:2

Se, como igreja, quisermos seguir o exemplo de Paulo, e devemos seguir, precisamos
tomar uma decisao semelhante. Jesus é o modelo, é a referéncia, é a expressao exata
do coracéao do Pai. Essa abordagem de Paulo nao é passiva, aguardando apenas com
alguma expectativa. O apdstolo decidiu conhecer e transmitir vida as igrejas a partir
da revelagao de Jesus, pois, se Ele, como afirma o autor aos Hebreus, é a expressao
exata de Deus, Nele reside em esséncia 0 que precisamos ser como Igreja.

A partir desta verdade, podemos destacar que, no ministério de Jesus, havia trés
grandes fundamentos que nortearam seus anos ministeriais:

1. Jesus viveu em intimidade com o Pai.

2. Jesus viveu misséo.

3. Jesus viveu Discipulado.

1. Intimidade como chave para todas as areas de nossas vidas e da vida da igreja
Jesus em todo tempo estava em comunhdo com o Pai. Quando questionado sobre
quem Ele era, Jesus responde que aquilo que Ele anuncia ao mundo Ele ouviu do Pai,
que o enviou (Jodo 8:25- 26). A pergunta era acerca de quem Jesus era, e ele responde
apontando para aquilo que Ele ouvia do Pai. Nesse ponto reside um principio acerca
daintimidade: quem fomos feitos para ser, de fato, descobrimos ao ouvirmos de Deus.
Assim transmitimos “o que ouvimos, vimos, contemplamos e as nossas maos
apalparam”. Que poderoso!

Nele temos nossa identidade revelada e, desta maneira, encontramos propdsito.
Pedro, conforme relato do evangelho de Mateus, no caminho com Jesus, em um
momento de intimidade dos discipulos com seu discipulador, responde ao
guestionamento: “E vocés, quem dizem que eu sou?”. “O senhor é o Cristo, o Filho do
Deus vivo” afirma Pedro; entdo Jesus |he responde: “Bem-aventurado é vocé, Simao
Barjonas, porque nao foi carne e sangue que revelaram isso a vocé, mas meu Pai, que
estd nos céus. Também eu lhe digo que vocé é Pedro.” (Mateus 16. 17- 18). Na

revelacao acerca de Jesus, Siméo tem o conhecimento a respeito do Mestre ampliado

ao afirmar que ele é o Cristo; em contrapartida, tem sua identidade afirmada por Jesus
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acerca de quem ele era, Pedro, e do seu propdsito! Aleluia! Na intimidade co us,
temos revelado quem somos nEle e o nosso destino por Ele! Por isso intimidade com
Deus ndo pode ser uma opgao para nés, 0 seu povo, pois é na intimidade com o Senhor
que realmente é revelado quem somos.

Assim como Maria, que, aos pés de Jesus, desfrutou da boa parte ouviu, nés também
escolhamos a intimidade com Deus como modo de vida!

Mas a narrativa biblica ndo termina nesse ponto. Alguns versiculos a frente, Jesus
comega a dizer que era necessario que Ele sofresse, fosse morto e, no terceiro dia,
ressuscitasse. Entdo Pedro o reprimiu, afirmando que de modo nenhum aquilo iria
acontecer. Entdao Jesus firmemente diz: “Saia da minha frente, Satanas! Vocé é para
mim uma pedra de tropeco [Mateus 16:23]". A intimidade também nos permite sermos
expostos a exortagao e assim sermos lapidados pelo Senhor, para que ndo corramos
o risco de achar que estamos fazendo algo que O agrade, mas, na realidade, estarmos
sendo pedra de tropego. Misericordia! Corramos em busca de vivermos uma vida de
intimidade, por meio da vida de piedade, da consagracao através da oracao e estudo
da Biblia, em busca de uma vida de santidade e celebragdo a Deus em comunidade
(areas vitais).

Como Igreja, precisamos da clareza e dire¢ao, que s6 alcangamos na intimidade com
Deus. Por isso, como alicerce de sustento da Igreja, assim como Jesus, precisamos
viver em intimidade com Deus. A partir dessa verdade, devemos, como Igreja,
incentivar cada discipulo(a) a buscar uma vida de intimidade com Deus, por meio da
pratica da oragao, do devocional diario, do habito do jejum, da leitura da viva palavra
de Deus, buscando assim a acao viva e poderosa do Espirito Santo em nossas vidas.
A intimidade com Deus verdadeiramente nos empodera na forca do Espirito Santo,
revela e constantemente relembra a nossa verdadeira identidade em Deus. Em sua
presencga, somos impulsionados e, se necessario, exortados! Na presenc¢a do Senhor,
onde cultivamos intimidade com Ele, ha sempre o renovo necessario para
continuarmos caminhando em Seu propdsito, nos caminhos da missao.

2. Missao

Jesus viveu missao. No texto biblico, temos um capitulo emblematico que revela o
coracgao de Deus para os perdidos. Em Lucas 15, temos o relato de trés parabolas: a
ovelha perdida, a dracma perdida e o filho perdido. Neste texto Jesus esta dando uma

resposta ao coragao incompassivo dos religiosos. Podemos dizer, de maneira mais
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proxima a nossa realidade e de certa forma assim nos chamar a atenca a
audiéncia para quem Jesus contava estas parabolas eram os pastores da época,
profissionais da fé. Esses religiosos se incomodavam com o fato de que Jesus tinha
um lugar especial em seu coragao e em sua agenda para 0s que ndo eram religiosos.
Na mentalidade daqueles homens, se Jesus era enviado de Deus, deveria se
concentrar nas rotinas religiosas, nas praticas ja estabelecidas da religido.

Entdo Jesus conta essas parabolas expondo de maneira clara aspectos fundamentais
de seu ministério e do propédsito do seu coragao. Devemos, entdo, submeter nossa
vida a direcao daquele que é nosso maior modelo e refletir se nossas igrejas estao
mais parecidas com aquilo que Jesus fez ou se, ao olhar para a agenda das igrejas, a
rotina, o tempo e os recursos gastos, os fariseus é que ficariam animados com a
nossa igreja e a nossa lideranca.

Averdade é que Jesus em suas agoes tinha dois focos principais: formar os discipulos
para o futuro da Igreja e alcancar os perdidos! Qual coragao, de Jesus ou dos fariseus,
nossas agendas, esforgos e recursos estao refletindo?

Essas trés parabolas refletem o coragao de Jesus. O valor que ha em cada um que
esta perdido. Essas histérias nos mostram que cada um que nao esta nos caminhos
do Senhor, para o senhor sdo como uma perda, a ovelha perdida, a dracma perdida e
o filho perdido que foi salvo. O Senhor quer implantar em seu coragao a seguinte
verdade: precisamos olhar para os que ainda nao renderam a vida a Cristo, como
homens e mulheres criados para o céu, mas estdo perdidos! E necessario
compreender que o que Deus tem ndo o conforta pelo que esta perdido. Nas parabolas
temos o pastor que tem ainda 99 ovelhas, mas nao se conforma em ficar sem uma
que esta perdida! A Igreja esta crescendo? Que bencao! Jesus recebe com alegria
cada um e o que temos feito para Ele, porém ninguém ocupa o valor de um s6 que
esta perdido!

Se compreendemos essa verdade, passamos a viver a missao com dedicagao e
paixao, pois o valor da perda define a intensidade da busca. Se vocé perde algo que
nao tem grande valor, por exemplo, uma caneta esferografica simples, a famosa BIC,
qual a sua reagao em busca de encontra-la? Confessemos que nao sera das mais
efusivas, uma olhadinha rapida e vida que segue. Porém imagine que vocé perdeu uma

caneta tinteiro de uma marca de luxo, e, ainda, esta caneta foi presente passado de

pai

a filho por geragdes em sua familia. Como seria a intensidade da busca? Creio
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gue muito maior do que se fosse a caneta “BIC". Vocé percebe que o valor
define a intensidade da busca? Vocé percebe que, quando entendemos quanto vale
cada um que esta perdido, isto definira a intensidade de nossa vida em missao?
Entdo, vemos em Lucas 15 que as trés parabolas terminam em festa. Aqui reside uma
belissima verdade: a alegria da salvagao redime a dor da perda e o custo da busca!
Aleluia! Quando o perdido é encontrado, ha festa no céu, a dor da perda é sanada e o
custo da busca é redimido!

Misséao esta no centro do coragao de Jesus!

0 Senhor deseja que todos sejam salvos (1 Timoéteo 2:3-4). Ndo quer que ninguém se
perca (2 Pedro 3:9). Ele é a propiciacdo pelos nossos pecados, ndo somente pelos
nossos mas de todo o mundo (1 Jodo 2:2).

3. Discipulado

Ainda seguindo como referéncia a Jesus, vemos entao que Ele nos deixou um modelo,
uma maneira de replicarmos e expandirmos os valores de Seu Reino e avangarmos na
direc@o do Seu propésito. O discipulado nao consiste em uma estratégia, ndo é apenas
aplicar etapas de algum método. Discipulado é o processo pelo qual um cristdo
firmado no Senhor investe sua vida e conhecimento sobre outros, com um claro e
intencional propdsito de conduzi-los a estabilidade espiritual e a frutificagao.
Queremos tocar nossa geragao e as vindouras? Devemos dar prioridade a tarefa de
fazer discipulos! Queremos um ministério frutifero? Fagamos discipulos. Queremos
ver a expansao do Reino de Deus? Fazer discipulos é o caminho!

Jesus desejava alcangar o mundo, mas sabia que s6 e enquanto homem nao teria
éxito neste proposito. Entao ele trilhou um caminho e nos deixou um modelo e uma
ordenanca: fazer discipulos. Jesus investiu em vidas, investiu naqueles homens e
imprimiu neles marcas permanentes que seriam transmitidas por meio da vida e da
histéria de cada um dos apostolos.

O objetivo do discipulado é a exibicao de Deus em um povo, assim como Ele se exibiu
em Jesus. Enquanto Jesus sozinho é a revelagao completa, Deus quer um povo como
ele. Nao é suficiente aprender o comportamento cristao, o que é util, mas devemos
nos tornar como ele. O propdsito de cada discipulo é se tornar cada vez mais
semelhantes a Jesus.

Como nos tornaremos semelhantes a aquilo que nao conhecemos? Assim retornamos

em qual principio? Intimidade é a resposta. Entdo aqui percebemos algo fundamental:
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intimidade, missao e discipulado nao sao areas dissociaveis, disti

completamente separadas. A missao da igreja é reproduzir o modelo de Jesus! im
o fazemos vivendo: intimidade, missao e discipulado até que Ele venha nos buscar.

Maranata, amado Jesus!

1.Fundamentos e Principios

1.1 Nossa Visao

Ser uma Igreja cuja esséncia é ser viva, missionaria, discipuladora e frutifera,
transformando a nossa e as préoximas geragoes pelo poder do Evangelho de

nosso Senhor Jesus Cristo.
1.2 Nossa Missao

Imitar Jesus Cristo em sua missao de salvar o mundo, obedecendo em amor
a grande comissdo, alcancando vidas em cada cidade de nossa regiao,
formando igrejas locais evangelizadoras e discipuladoras, levando cada
membro a ser ministro ungido pelo Espirito Santo, edificando uma poderosa

comunidade de amor, graga e dons espirituais, no templo e nas casas.
1.3 Caracteristicas regionais

Nossa Regido reafirma em conjunto com toda a Igreja Metodista no Brasil
seus principios elementares de governo: somos conexionais, episcopais e

conciliares.

Reafirmamos que nosso propdsito prioritario é praticar a visao e desenvolver

a missao, objetivando focar também em ser:
e Em 2025: Discipulas e discipulos nos caminhos da Missdo praticam a
sabedoria e a simplicidade do Evangelho
e Em 2026: Discipulas e discipulos nos caminhos da Miss&o cuidam de toda

a criagao
1.4 Marco da realidade

A configuragdo da 52 Regido € constituida pelas seguintes areas

aficas: interior do Estado de Sao Paulo, Sul de Minas, Triangulo Mineiro
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e estados do Mato Grosso do Sul e Roraima. Um campo desafiador para

revitalizagao de igrejas existentes e plantagdo de novas igrejas em centenas

de cidades que, no territorio regional, ainda ndo possuem uma Igreja
Metodista.

2.Marco doutrinal

2.1 Valores que fundamentam nossa missao

Biblia: A base da fé e da pratica do Metodismo é a Biblia. N6s, metodistas,
aceitamos completa e totalmente as doutrinas fundamentais da fé cristg,
enunciadas nos Credos promulgados pelos Concilios da Igreja dos quatro
primeiros séculos da Era Crist4, sintetizados nos 25 Artigos de Religiao do
Metodismo Histdrico.

Piedade e Misericéordia: O/A metodista associa, em uma unidade
disciplinada, a piedade religiosa e a pratica concreta da misericordia. A
jungado dessas duas operagdes s6 ocorre por meio da disciplina pessoal e
comunitdria. Esse é o caminho da santificagdo metodista, aquele que gera
o processo real do aperfeicoamento cristao.

Espirito Santo: A presenca e o poder do Espirito Santo sdo fundamentais
para a vida da comunidade da fé, para a piedade pessoal e os frutos do amor
expressos nas obras de misericérdia. "E o Espirito que testifica ao nosso
espirito que somos filhos de Deus". O primeiro fruto do Espirito é o amor.
Experiéncia e Vida de Piedade: A experiéncia pessoal com Cristo é
fundamental para a vida crista pessoal e comunitaria. 0 Metodismo afirma
o valor da pratica e da experiéncia da fé crista. Antes de tudo, o Metodismo
€ um cristianismo pratico. A vivéncia pratica leva a sério o comportamento
ético. A pratica e a experiéncia da fé sdo confrontadas e confirmadas pela
Palavra de Deus, tradicdo e experiéncia cristas, razdo, natureza e
comunidade da Igreja. O elemento basico para a constatagdo e a
confirmacgao dessa vivéncia € a Palavra e vida de piedade; Consagracao
através da oracao, estudo da Biblia, busca de santidade, celebracio a Deus
em comunidade: nossas praticas diante de Deus podem determinar muito
do que somos e seremos em suas méos. Avancemos enquanto Regido na
vida de piedade e certamente viveremos em breve um grande mover de

Deus em nosso meio, como houve nos tempos de Wesley.

CONGILD REGIONAL 2024

226



e Evangelizagao: Paixdo evangelizadora como testemunho de uma fé viva

pratica, dirigida ao crescimento e, principalmente, ao bem do proximo,
criando acbdes de amor, sinalizando a presengca de Deus no mundo e
proclamando salvagéo e vida.

e Educacao Crista e Escola Dominical: O compromisso com a Educacgéo
Cristd como um processo dinamico para a transformacgdo, cura e
restauragdao plena do ser humano em Jesus Cristo, pelo caminho do
conhecimento biblico, que conduz a todos ao arrependimento e conversao
genuina.

e Bem-estar Social: Compromisso com o bem-estar total da sociedade,
procurando conhecer o modo como organizagdes e instituicdes se
articulam, e disposicao para afetar as causas de seus problemas. Esse
compromisso surge com a experiéncia pessoal de salvagdo e € uma viva
expressdo da santificagdo. O trabalho com o social sem o poder do
evangelho se torna filantropia e caridade sem fé; esta ndo é proposta crista
e metodista para as agdes.

e Sacerdodcio Universal de Todos os Crentes: Reconhecemos e enfatizamos o
fato de que todo o povo de Deus é chamado a desempenhar os ministérios
por meio dos dons concedidos pelo Espirito Santo as pessoas e a
sociedade. E a grande énfase da presenca indispensavel do "laicato’ como
parte integrante da Igreja e de sua expressao missionaria. Todo o povo de
Deus é chamado a desempenhar os ministérios por meio dos dons.

e Conexidade: E caracteristica basica e fundamental para a existéncia do
Metodismo, tanto como movimento espiritual quanto como instituicao
eclesidstica. A partir dessa forma de agdo em mutualidade, desenvolvemos
a nossa vocagao histérica: "O propdsito do povo metodista ndo é o de criar
uma nova seita, mas reformar a nagao, particularmente a Igreja, e espalhar
a santidade biblica sobre toda a terra" (Wesley). O sistema conexional sera
estrategicamente aplicado, de modo a promover efetiva e continua
cooperagao entre as igrejas, seus respectivos distritos e a administragao
regional, em busca do crescimento com qualidade e do avango sustentavel
de toda regiao.

e Igreja: Ha uma sé Igreja, que é o Corpo de Cristo, comprometida com a
sinaliza¢ao do Reino de Deus no mundo, a qual ndo se esgota naigreja local,
mas se expressa na mutualidade dos dons e servigo do povo chamado

metodista, em todo o Brasil e em todo o mundo. Afinal "Ha um sé Senhor,

ma s6 fé, um sé batismo, e uma s6 Igreja.". Esta Igreja, corpo de Cristo,
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transcende a Igreja Metodista, e inclui uma infinidade de outras igreja

cristds. E a consciéncia de que somos "parte da Igreja de Cristo"

¢ Unidade: Valorizamos a experiéncia conexional em torno do/a bispo/a e da
ordem presbiteral; valorizamos a experiéncia dos diferentes dons e da
pluralidade de expressbes da fé, mantendo, de modo disciplinado, a
experiéncia da unidade no essencial.

e Graga: E fundamental em toda revelagéo. Viver debaixo desta graca é algo
inerente ao povo de Deus, pois, sem ela, nada se faz e nada se é na dimenséao
espiritual e humana. A Tua graga é melhor que a vida, afirma o salmista
biblico.

e Metodismo: A Igreja Metodista vé-se em sua natureza como um corpo, um
organismo vivo, uma comunidade de fé, adoragcdo e testemunho, que
expressa seu amor para fora e para dentro da comunidade, apoio e servigo,
de forma semelhante, & comunidade apostélica. E na vivéncia dessa viva
comunidade de Cristo que somos pessoas despertadas, alimentadas,
unidas, edificadas, de forma a amar, servir, testificar e crescer.

o Tradigao Histérica do Metodismo: Resgatar o compromisso com a tradi¢do
do metodismo histérico de "reformar a nagdo, em particular a igreja, e
espalhar a santidade biblica sobre toda a terra’, por meio de agdes de
anuncio, ensino, servi¢os, denuncia, recrutando e enviando missionarios/as
e desenvolvendo ministérios.

e Estrutura a Servigo da Missao: Todas as instituigdes sociais, educacionais,
orgaos, ministérios, secretarias, sociedades existentes no ambito da 52 RE
terdo objetivos subordinados a Missdo e com ela permanentemente
comprometidos.

e Corpo Pastoral Comprometido com o Discipulado e a Expansao
Missionaria: Pelo seu carisma, o corpo pastoral tem uma grande
responsabilidade na implantacao e vivéncia do estilo de vida do metodista:
ser e fazer discipulos/as e com a expansdao missionaria. Assim
constataremos o crescimento da Igreja, com a multiplicagao de células e de
comunidades de fé em cada cidade. Deus desafia cada pastor/a a entender
que, por meio deles/as, poderdo gerar igrejas fortes, saudaveis e que
aceitem os desafios do crescimento e da expansado missionaria na 52 RE.

e Igreja Local — Principal Base e Agéncia da Missao: Na 52 RE, a igreja local,

base do sistema metodista (Art. 49, Canones 2017), serd responsavel pela
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implantacdo, administragdo e sustento da obra missionaria localizada e

sua jurisdicdo geografica.

e Obra Missionaria Norteada pela Vocagcao Wesleyana: Cremos que a
vocagao de Deus para os metodistas que promovem a obra missionaria na
52 Regido inclui caracteristicas tipicamente wesleyanas, geradas por meio
de dons e ministérios no estilo de vida caracterizado pelo discipulado
biblico, as quais devem ser estrategicamente definidas, corajosamente
assumidas, na inteira dependéncia do Espirito Santo, a partir da perspectiva
do Plano para a Vida e Misséao da Igreja.

¢ Dons e Ministérios: Os Dons e Ministérios distribuidos pelo Espirito Santo a
Igreja local devem ser a expressdo do servigo cristdo amoroso no ambito
interno da igreja local, em resposta a obra salvadora e redentora do Senhor
em cada discipulo. Dessa forma, a interdependéncia do discipulado com a
dindmica de dons e ministérios desenvolve o conceito de uma igreja saudavel
que se reproduz naturalmente.

e Grupos Societarios: Todos os grupos societdarios tém valor significativo na
histéria da nossa igreja. Na perspectiva de um intenso e saudavel
crescimento regional, eles sdo desafiados a participar na missao e vida da
igreja através de trabalhos evangelisticos, missionarios e sociais para
revitalizagao e inicio de novas igrejas, congregagodes, pontos missionarios e

comunidades de fé.
2.3 0 mundo e o pais em que vivemos

Diante de um mundo globalizado, em que as noticias chegam
praticamente em tempo real para mais de 200 nagdes, percebemos grande
variedade de situagdes, em quase todos os aspectos que envolvem a vida
humana. Atualmente acrescentam-se os desafios da inteligéncia artificial
(IA). A igreja precisa conhecer bem, para usar com responsabilidade, a favor
da missao da igreja no mundo.

E trdgico o fato de que direitos fundamentais alcancem com
relevancia apenas uma pequena parcela dos povos e nagdes de nosso
planeta. Estao distantes da maioria uma economia justa, ecologia cuidada,
educacao de qualidade, saude relevante, seguranga, sistema de justica
sobrio, democracia consolidada, liberdade religiosa, auséncia de guerra,

emprego, povo protegido e alimentado, direitos civis garantidos, politicos e

go os honestos.
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Infelizmente, a realidade que prevalece em muitas partes do mundo,

inclusive em nosso Brasil, tem sido motivo de grandes preocupacgoes, pois é
exatamente contraria aos aspectos positivos apontados acima.

Além desse olhar social e comunitario, ao analisar a alma do ser humano
(emogdes e relacionamentos interpessoais), ficamos assustados com as
tristes situagcdes em que se encontram. Ha angustia, depresséo, adio,
vinganga, morte, abandono, divorcio, familias destrogadas, suicidios, perda
de esperanca e fé, desconfianca das instituicdes religiosas e confusao
espiritual de toda sorte.

Neste mundo conectado, as midias tém sido usadas para a edificacao
e producdo de conhecimento, mas o mal uso dessas ferramentas multiplica
a maldade humana, deixando milhares de pessoas adoecidas.

Tanta violéncia, quanta gente ferida, ideologias confusas, politicas
equivocadas, governos autoritarios, enfim uma realidade tragica que nos faz
refletir enquanto igreja: Qual o nosso papel? O que estamos fazendo para
alcancgar as pessoas e encaminha-las para quem pode, de fato, redimir e
salvar?

Uma igreja pode ter tudo, patriménio e historia e tradicao, mas, se
falhar no anuncio das boas noticias do Evangelho, falhou em sua razao e
motivo de existéncia.

Temos Jesus Cristo como nosso Senhor e Salvador! Somos
portadores/as de uma incumbéncia de confianga que nos possibilita auxiliar

de forma plena a sociedade e o mundo em que vivemos.

Que este seja um tempo de alinhamento, foco e um poderoso movimento
de redencdo. Que tenhamos clareza nos coragées e uma ardente paixao
pelas almas. Somos motivados/as pelas Escrituras e ainda pelas
experiéncias de John Wesley, e, a partir de uma continuidade apostodlica na
vida de nossa igreja, somos desafiados/as a viver o nosso momento e o

nosso lugar na histoéria.

Que o Senhor da seara inclua nossos nomes nesta grande obra de

salvacgao e transformagéao da vida e da sociedade!
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3.Plano Nacional Missionario: Enfases Missionarias

Enfase 1:
Ampliar a pratica missionaria e a paix&o evangelizadora de toda a Igreja em toda a

sociedade humana.

Enfase 2:
Desenvolver a cultura de discipulo(a) e discipulador(a) no coragdo de cada

metodista.

Enfase 3:

Fortalecer a identidade doutrinaria e eclesial da Igreja, com vistas a unidade.

Enfase 4:

Revitalizar a comunh&o e o amor no Corpo de Cristo, na unidade do Espirito Santo.

Enfase 5:
Enfrentar, na vida da Igreja e da sociedade, o racismo e o preconceito, contrarios

as Escrituras Sagradas e aos documentos da Igreja.

Enfase 6:

Intensificar o cuidado amoroso de toda a criagao.

Enfase 7:

Cuidar das criancas e adolescentes com responsabilidade e protegao.

Enfase 8:

Cultivar lealdade e fidelidade as Escrituras Sagradas e as doutrinas wesleyanas.

Enfase 9:

Ampliar o plantio e a revitalizag&o de igrejas.

Enfase 10:
Buscar equilibrio entre o uso da tecnologia digital e os

relacionamentos interpessoais
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Propomos que a Regido, nos préximos periodos eclesiasticos, tenha com
énfases transversais: Enfases 1: Ampliar a pratica missionaria e a paixao
evangelizadora de toda a Igreja em toda a sociedade humana. e Enfase 2:
Desenvolver a cultura de discipulo(a) e discipulador(a) no coragao de cada
metodista. Que as demais énfases transitem em todos os periodos. Viver
efetivamente as énfases é o nosso grande desafio com Regido, Distrito e
Igreja Local. Estas énfases estdo no Plano Nacional Missionario e devem ser
alvo de consulta, visando a vivéncia de seus objetivos no dia a dia de cada

igreja local.

4. Alvos regionais

Cremos que nosso Deus ndo abencgoa projetos, mas pessoas. No entanto,
para que as pessoas sejam alcancadas e abengoadas, é preciso que
tenhamos um projeto. Nossos alvos sao propostas de avango, crescimento
intencional. E um sonho a ser atingido, um foco a ser trabalhado. Fé sem
acao é sonho. Planejamento sem fé ndo sobrevive, pois sera apenas mais
um documento. Planejamento e fé podem revolucionar nossas igrejas,

distritos e regiao!

OBJETIVOS E METAS ‘ ESTRATEGIAS RESPONSAVEL

e Conferéncia de Avivamento

do Corpo Pastoral e Lideres das Igrejas

o . Locais Bispo e MAE
Fortalecer a espiritualidade
) . e Oragéo e Jejum Regional das L . .
contagiante na vida de cada . . Ministério Regional de Oragéo
quintas-feiras
metodista. i " . .
e Vigilia Regional na dltima Igrejas Locais

quinta-feira de cada més

e Vigilias nas igrejas locais

e Evangelismo pessoal

e Cartdo Oikds nas células

 Dia do Amigo nas células Igrejas Locais

Trabalhar o zelo evangelizador em « Grupos de avanco Ministério Regional de Expanséo

cada metodista e nas igrejas locais,
o Casasde Paz Missionari
ssionaria

0o, i 1
crescendo 10% ao ano, no minimo. « Impactos evangelisticos

e Curso CLT

e Projeto PMs Discipulos

Instituto Educacional Metodista

Bispo Scilla Franco — ISF

Sepal (Daniel) nos informou que trabalham com crescimento acima de 7% para igrejas saudaveis, pois ela dobraria a membresia
nos.
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Trabalhar cada uma das nossas
congregagdes locais e campos
missiondrios regionais com mais de
5 anos de existéncia para se
tornarem igrejas com autonomia nos
préximos 04 anos (2025-2028),
desafiando igreja e pastores e
pastoras a uma cultura de
emancipagdo programada, visando a

quebra gradativa da dependéncia.

e Suporte e supervisdo mensal
do Superintendente Distrital

e Acompanhamento do GT, com
mentoria nas areas de autossustento
(Ministério Regional de Administragéo),
autogoverno (Camara Regional de
Discipulado -

Projeto Igreja

Discipuladora e  Missiondria) e
autoproclamagdo (Ministério Regional

de Expansé&o Missionaria)

Bispo e MAE
Camara Regional de Discipulado
Ministério Regional de Administracdo

Ministério Regional de Expanséo

Missionaria

Fortalecer o zelo doutrinério em cada

igreja local.

e Promover curso de énfases
doutrindrias metodistas (ISF), tendo a
participagdo de representantes de
todas as igrejas locais.

e Promover a concentragdo do
Coragao Aquecido com todas as igrejas
locais por distrito

e Trabalhar conteddo sobre
legado metodista com corpo pastoral,
por meio das reunides do grupdo de
pastores mensais e nas CLAMs em

2025

Bispo e MAE

Instituto Educacional Metodista

Bispo Scilla Franco

Corpo Pastoral da 52 RE

Promover a Escola Dominical como
espago dindmico de crescimento
na Palavra de Deus, de capacitagao
para viver a vida crista vitoriosa e
para servir o corpo de Cristo, bem
como participar da misséo da

Igreja no mundo.

e Encontro Regional de Escola
Dominical e Educagéo Crista

e Foruns on-line e presenciais
sobre temas relevantes para a vida da

igreja

Ministério Regional de Educagéo

Crista

Ministério Regional da Escola

Dominical
Camara Regional de Discipulado

Ministérios Regionais e Pessoas de

Referéncia

Consolidar a cultura do discipulado

na vida de cada metodista.

e Mentoria e assessoria para
pastores e pastoras, bem como igrejas
locais, através do

Projeto Igreja

Discipuladora e Missiondria

e Trilho de
discipulado e

formagdao do
lideranga através da
plataforma EAD da Regido

e Realizagdo do IIFD Regional
anualmente

e Disponibilizar  recursos e
ferramentas para desenvolvimento das
células (ligdes de células, ligdes de GDs,
planos anuais de leitura da Biblia, cartao

Oikos, material do Dia do Amigo, Manual

Bispo e MAE
Camara Regional de Discipulado

Camara Regional da Familia Pastoral

- Projeto Cuidar

Ministério Regional de Expanséo
Missionéria;

Corpo Pastoral da 5°RE

233
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de Consolidagdo, ferramenta de

crescimento intencional etc)

Plantar 12 novas igrejas por ano a
partir das células e discipulado.
Sugere-se, pelo menos, uma por
distrito no biénio. Isso também
envolve formar/mentorear novas

familias de plantadores de igrejas
que tenham experiéncia frutifera

com células na igreja local.

e Identificar junto aos SDS e
distritos as cidades e obreiros em
potencial

e Capacitagdo por meio do
Curso CPRI do ISF

e Mentoria para plantadores de
igrejas

e Férum bimestral de Plantagao
e Revitalizagéo de Igrejas

Bispo e MAE
Camara Regional de Discipulado

Ministério Regional de Expanséo
Missionaria
Ministério Regional de Administragcao

Corpo Pastoral da 52 RE

Igrejas Locais

Revitalizar 12 Igrejas por biénio.

Nesse ponto sugere-se foco nas

igrejas que decresceram mais de
20% nos ultimos 05 anos em

membros, arrecadagéo ou os dois.

e Identificar junto aos SDS e
distritos as cidades e obreiros em
potencial

e Capacitagdo por meio do
Curso CPRI do ISF

e Mentoria para plantadores de
igrejas

e Férum bimestral de Plantagao
e Revitalizagdo de Igrejas

Bispo e MAE
Camara Regional de Discipulado

Ministério Regional de Expanséo

Missionaria
Ministério Regional de Administracdo
Corpo Pastoral da 52 RE

Igrejas Locais

Enviar, pelo menos, uma familia
missiondria bienalmente para
missdes transculturais ou parceria

intercultural, em especial, povos ndo

e Identificar pessoas
vocacionadas com experiéncia frutifera
na igreja local

e Promover a formacao

Bispo e MAE

Ministério Regional de Expanséo

Missiondria — Movimento Barnabé

Consolidar o Culto de Missdes no
quarto domingo e aumentar a
oferta missiondria em RS 10,00 por
metodista, mensalmente, em 2025-
20262.

missionéaria transcultural com turmas COREAM
alcangados.
anualmente
e Promover o envio através de
parcerias
e Confeccionar os videos para Bispo e MAE

todas as igrejas locais

e Confeccionar cartaz de
divulgagao
e Publicar testemunhos

missiondrios nas redes sociais da 5° RE

e Confeccionar os envelopes da
Oferta Missionaria Regional do Quarto
Domingo

Ministério Regional de Expanséo

Missionaria
Ministério Regional de Comunicagéo

Igrejas Locais

2 Entre janeiro e outubro de 2024, a Tesouraria Regional nos informou que foi arrecadado o valor de RS 213.668,65 referente

a Oferta Missiondria Regional do Quarto Domingo. O Secretario Regional de Estatisticas nos informou que temos, ao fim de

2023, o total de 18.200 membros (clérigos e leigos). Dessa forma, a média mensal de oferta missionaria por membro é R$

1 ao ano (10 meses) e R$ 1,17 por més (em 2024).
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o Disponibilizar ideias, recursos
e ferramentas para realizagdo dos
Cultos de Missdes nas igrejas locais

e Criar grupo de mobilizagao

missiondria nas igrejas locais

e Treinamentos por area Bispo e MAE

ministerial anualmente . ) P
Lideranca Regional — Ministérios
o e Cursos de formagdo e Lo .
Fortalecer as equipes ministeriais o Regionais e Pessoas de Referéncia
aprofundamento nos ministérios
das igrejas locais.

e Curso Equipes de Ministério Instituto Educacional Metodista
Que Mudam o Mundo Bispo Scilla Franco
e Treinamento Lideranga

Avangada do ILI anualmente, on-line

Promover espacos de cuidado e e Encontro Regional da Familia Bispo e MAE

crescimento para a familia Pastoral bienalmente . ) .
P Camara Regional da Familia Pastoral

Retiros das Familias Pastorais . .
pastoral. * - Projeto Cuidar

por distrito anualmente

1 Entre janeiro e outubro de 2024, a Tesouraria Regional nos informou que foi arrecadado o valor de R$ 213.668,65 referente

a Oferta Missiondria Regional do Quarto Domingo. O Secretario Regional de Estatisticas nos informou que temos, ao fim de
2023, o total de 18.200 membros (clérigos e leigos). Dessa forma, a média mensal de oferta missionaria por membro é R$
11,74 ao ano (10 meses) e RS 1,17 por més (em 2024).

CONSIDERAGOES FINAIS
Da duragao do PM5RE

O Planejamento Missionario da Quinta Regido (PM5RE) entrarad em vigor a partir
de sua apresentacéo e aprovacao pelo Concilio Regional. O calendario de a¢ées
sera atualizado anualmente, com o objetivo de atender as necessidades das

areas local, distrital, regional e geral.

Avaliagao

O processo de avaliagdo acontecera nas reunides da COREAM (Coordenacgao
Regional de Acdo Missionaria), do MAE (Ministério de Acdo Episcopal) e da
Lideranca Regional. Essa avaliagdo sempre sera realizada com o objetivo de
replanejar e corrigir o PM5RE ao longo da caminhada regional, visando ao
melhor aproveitamento de recursos humanos e financeiros, desta forma

mitindo a Igreja Local o real cumprimento de sua misséo.
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Conclusao

A simplicidade e a objetividade, porém, com profundidade e fidelidade a Jesus
Cristo, sdo pontos fundamentais de todo planejamento, deixando claro para
todos qual a visdo e a missao que a Igreja Metodista na Quinta Regido pretende

desenvolver em seu dia a dia e nos préximos anos.

Cabe a cada igreja local, a partir deste plano mais amplo, trabalhar de forma
pratica e objetiva o seu plano de ac¢ao, objetivando absorver a visao, praticar a
missao e buscar, como fruto da intimidade com Deus, cumprir todo o proposito

de Deus a partir do local em que esta plantada.
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	9.RELATÓRIO DA CAMARA REGIONAL DE DISCIPULADO
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	18.RELATÓRIO DO MINISTERIO REGIONAL DE ORACAO
	19.RELATORIO DA SECRETARIA EXECUTIVA DA AIM
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